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Nota	de	prensa

Inicio	del	nuevo	año	de	formación	en	Pilz
Ostfildern:	formación	sin	fronteras

Ostfildern,	06.09.2016	-

		

El	5	de	septiembre	dio	comienzo	el	nuevo	año	de
formación	en	la	empresa	de	automatización	Pilz	Ostfildern.
Seis	aprendices	y	seis	estudiantes	de	la	escuela	superior
dual	de	Baden-Württemberg	(DHBW)	han	comenzado	su
carrera	profesional.	Además	de	puestos	de	formación,	Pilz
ofrece	toda	clase	de	programas	de	prácticas	para	facilitar
la	orientación	profesional.	Esta	empresa	de	larga	tradición
y	profundamente	arraigada	en	la	región,	apoya	programas
de	aprendizaje	y	a	la	Asociación	de	Amigos	de	la	Escuela
Superior	de	Esslingen	como	miembro.

	

¿Carrera	o	formación?	El	experto	en	automatización	Pilz
ofrece	a	los	graduados	escolares	la	posibilidad	de	elegir
entre	las	dos	opciones.	Las	profesiones	de	cualificación
clásicas	comprenden	los	ciclos	de	tres	años	y	medio	para
la	obtención	de	los	títulos	"Técnico/a	en	mecatrónica	de
dispositivos	y	sistemas"	o	"Técnico/a	en	electrónica	de
dispositivos	y	sistemas".	Desde	hace	unos	años	se	trabaja
en	cooperación	con	la	escuela	superior	DHBW:	Pilz	ofrece
el	estudio	dual	a	través	de	la	facultad	técnica	en	los	ciclos
de	estudios	"Electrotecnia	con	especialización	en
automatización",	"Informática	con	especialización	en
tecnologías	de	la	información",	"Informática	aplicada"	e
"Ingeniería	económica",	enfocada	en	"Producción	y
logística".	Stefanie	Adams	sigue	el	ciclo	de	estudios	dual:
"La	formación	en	Pilz	está	muy	bien	organizada:	mi	plan	de
formación	sigue	un	programa	fijo	de	tres	años,	de	forma
que	sé	en	todo	momento	lo	que	viene.	Además,	asisto	a
muchos	cursos,	como	IT	o	Lotus	Notes,	una	posibilidad	que
algunos	de	mis	compañeros	no	tienen.",	concluye,
resumiendo	su	programa	de	estudios.

Salir	al	extranjero:	el	aprendizaje	en	otros	países	es
parte	del	programa



Los	programas	de	prácticas	en	el	extranjero	para
aprendices	y	estudiantes	de	la	DHBW	son	parte	integrante
del	programa	de	formación.	Está	prevista	por	lo	menos	una
estancia	en	una	de	las	filiales	extranjeras,	brindando	la
posibilidad	de	trabajar	en	proyectos	más	allá	del	variado
plan	de	estudios.	Los	aprendices	viajan	a	Francia	o	Suiza	y
los	estudiantes,	por	ejemplo,	a	Irlanda	o	a	la	filial	china	de
Shanghái.	Los	aprendices	que	completan	su	formación	se
incorporan	generalmente	a	la	plantilla	y	disponen	de
buenas	perspectivas	y	oportunidades	de	ascenso	en	la
empresa.	Existen	numerosas	posibilidades	de	intervención,
por	ejemplo,	en	la	fabricación,	el	desarrollo,	el	Customer
Support	o	en	la	tecnología	de	producción.

Primer	contacto	con	los	más	diversos	programas	de
prácticas
Pilz	ofrece	prácticas	incluso	para	alumnos	escolares:	las
primeras	impresiones	del	mundo	de	la	automatización
electrónica	se	obtienen	a	través	de	"Vacaciones
corporativas",	"BORS"	y	"BOGY"	o	el	"Girls	Day".	Las
prácticas,	además,	no	están	reservadas	solo	a	escolares,
sino	que	constituyen	también	la	oportunidad	de	evaluar	la
propia	cualificación	para	un	puesto	de	trabajo	en	el	ramo
de	la	electrotecnia.	Sobre	todo	si	el	candidato	se	ha
formado	en	el	extranjero	o	va	a	reincorporarse	al	mundo
laboral.
Un	tema	son	las	prácticas	en	la	propia	empresa	y	otra
cuestión	son	las	actividades	de	Pilz	sobre	el	terreno:	a
través	de	asociaciones	para	el	aprendizaje,	Pilz	apoya	las
escuelas	de	la	región.	En	el	instituto	Heinrich-Heine-
Gymnasium	de	Ostfildern,	p.	ej.,	las	asignaturas	de	física,
ciencias	naturales	y	técnica	(que	engloba	también	la
robótica)	se	imparten	aplicando	conocimientos	expertos	y
material	pedagógico.	En	el	marco	de	esta	cooperación,	Pilz
organiza,	además,	actos	informativos	y	preparación	para
entrevistas	de	selección	para	los	escolares.	"La	idea	de	Pilz
es	transmitir	orientación	práctica	y	profesional",	explica
Klaus	Schneider,	director	de	formación	de	Pilz,	en
referencia	al	objetivo	de	la	participación.

Fomentar	selectivamente	los	jóvenes	talentos
Además	del	compromiso	con	las	escuelas	de	la	región,	la
empresa	de	automatización	apoya	también	la	escuela



superior	de	Esslingen.	Como	miembro	de	la	Asociación	de
Amigos	de	la	Escuela	Superior	de	Esslingen	("Verein	der
Freunde	der	Hochschule	Esslingen"),	Pilz	ofrece	diversas
posibilidades	de	acceso	a	estudiantes	y	diplomados:
programas	de	prácticas,	actividades	para	estudiantes
trabajadores	o	proyectos	de	fin	de	carrera	son	algunos	de
los	ejemplos;	la	posible	incorporación	posterior	redunda
siempre	en	beneficio	de	Pilz.

		

	Leyenda:

También	encontrará	textos	e	imágenes	para	descargar	en
www.pilz.com.	Para	acceder	directamente	a	las	páginas
web	pertinentes	del	centro	de	prensa,	introduzca	el
siguiente	código	web	en	el	campo	de	búsqueda	de	la
página	de	inicio.:	89164

Pilz	en	las	redes	sociales

En	nuestros	medios	sociales	ofrecemos	información
general	relacionada	con	la	empresa	y	las	personas	que
trabajan	en	Pilz	e	informamos	sobre	los	actuales
desarrollos	en	el	campo	de	la	tecnología	de
automatización.

https://twitter.com/Pilz_ES_PT

https://www.youtube.com/user/PilzESP

https://www.linkedin.com/company/pilz

Contacto	para	la	prensa

Miriam	Garcés
Contactos	de	Prensa
+34	932	376	434
miriam@bcnpress.com
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